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І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

1.1. Акціонер приватного акціонерного товариства “Звягельхліб”   (далі - Товариство)  має  

право на одержання частини прибутку Товариства у вигляді дивідендів. 

1.2. Дивіденд - частина прибутку Товариства, що виплачується акціонеру у вигляді доходу з 

розрахунку на одну належну йому просту акцію. 

1.3. Дивіденди на просту акцію виплачуються тільки в тому разі, якщо Товариство за 

підсумками діяльності в році, за який мають виплачуватись дивіденди, одержало прибуток. 

1.4. Пропозиції стосовно розподілу прибутку погоджуються Наглядовою радою та  

затверджуються Загальними зборами акціонерів Товариства згідно з чинним законодавством, 

Статутом Товариства та внутрішніми нормативними документами Товариства. 

1.5. Прийняття Загальними зборами акціонерів Товариства рішення про сплату дивіденду 

означає, що виплата дивідендів має здійснюватись Товариством відповідно до цього 

рішення, відповідних подальших рішень Наглядової ради та цього Положення. 

1.6. На підставі аналізу результатів діяльності Товариства у звітному році та перспективного 

плану розвитку Товариства Наглядова рада Товариства готує рекомендації Загальним зборам 

акціонерів Товариства щодо розміру дивідендів, які будуть виплачуватися. 

1.7. Виплата дивідендів по простих акціях не є безумовним зобов’язанням Товариства  перед 

акціонерами. Загальні збори акціонерів Товариства можуть прийняти рішення не 

виплачувати дивіденди за підсумками того чи іншого періоду навіть за наявності 

достатнього прибутку. 

 

2. ЗАГАЛЬНИЙ ПОРЯДОК ВИПЛАТИ ДИВІДЕНДІВ 

2.1. Дивіденди виплачуються акціонерам один раз на рік за підсумками календарного року 

або з нерозподіленого прибутку товариства. 

2.2. На кожну просту акцію Товариства нараховується однаковий розмір дивідендів. 

2.3. Виплата дивідендів здійснюється протягом 6 місяців з дня прийняття Загальними 

зборами акціонерів Товариства затвердження результатів фінансово-господарської 

діяльності Товариства за підсумками звітного року та рішення про виплату дивідендів. 

Загальні збори акціонерів Товариства мають право встановити менший строк виплати 

дивідендів. 

2.4. Право на отримання дивідендів мають особи, які є акціонерами Товариства на дату 

складання переліку акціонерів, які мають таке право, яка встановлюється Наглядовою радою.  

2.5 Виплата дивідендів здійснюється за зазначеним переліком незалежно від можливого 

переходу права власності на акції протягом усього періоду виплати дивідендів. Акціонер, 

включений до зазначеного переліку, має право отримати дивіденди незалежно від терміну, 

протягом якого він був власником акцій. 

2.6 Дивіденд виплачується акціонерам за вирахуванням відповідних податків. Розмір  та 

порядок нарахування та сплати податків, що утримуються, визначається чинним 

законодавством України.   

2.7. Виплата дивідендів здійснюється тільки на оплачені акції. 

2.8. Товариство може здійснювати виплату дивідендів через депозитарну систему України 

або безпосередньо акціонерам. Конкретний спосіб виплати встановлюється Загальними 



зборами акціонерів Товариства. 

2.9. У разі виплати дивідендів не у повному обсязі, а частинами, кошти мають бути 

виплачені одночасно всім особами, які мають право на отримання дивідендів, на 

пропорційній основі. 

 

3. ПОРЯДОК  ВИПЛАТИ ДИВІДЕНДІВ 

3.1. Рішенням Загальних зборів акціонерів Товариства встановлюється розмір дивідендів на 

одну  просту акцію і спосіб виплати дивідендів. 

3.2. Наглядова рада Товариства встановлює дату складання переліку осіб, які мають право на 

отримання дивідендів, яка має бути не раніше ніж через 10 робочих днів після прийняття 

такого рішення Наглядовою радою. Перелік осіб, які мають право на отримання дивідендів, 

складається в порядку встановленому законодавством про депозитарну систему України. 

Також Наглядовою радою встановлюється порядок та строки виплати дивідендів. 

3.3. Повідомлення осіб, які мають право на отримання дивідендів, про дату, розмір, порядок 

та строк їх виплати розміщується на власному веб-сайті Товариства (http://nvhlib.com.ua) 

протягом 10 днів з дня прийняття рішення про виплату дивідендів.  

3.4. В разі відчуження акціонером належних йому акцій після дати складання переліку осіб, 

які мають право на отримання дивідендів, але раніше дати виплати дивідендів, право на 

отримання дивідендів залишається в особи, зазначеному у такому переліку. 

3.5.Якщо виплата дивідендів здійснюється безпосередньо акціонерам, дивіденди 

перераховуються на рахунки акціонерів. В зв'язку з цим, акціонери зобов'язані звернутись в 

Товариство для надання копій паспорту, ідентифікаційного коду та банківських реквізитів 

для отримання дивідендів. 

3.6. В разі ненадання акціонерами необхідних документів належні їм дивіденди залишаються 

в Товаристві до звернення акціонера щодо виплати належних йому дивідендів. 

 

 


